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1. Johdanto

”Ketään ei saa syrjiä iän, alkuperän, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen,

mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,

terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkilöön

liittyvän syyn perusteella. Syrjintä on kielletty riippumatta siitä, perustuuko se

henkilöä itseään vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.”

(Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014, 8 §)

“Lain tarkoituksena on estää sukupuoleen perustuva syrjintä ja edistää naisten ja

miesten välistä tasa-arvoa sekä tässä tarkoituksessa parantaa naisten asemaa

erityisesti työelämässä. Lain tarkoituksena on myös estää sukupuoli-identiteettiin tai

sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjintä.” (Laki naisten ja miesten välisestä

tasa-arvosta 609/1986, 1 §)

Asiakirjan tarkoituksena on tarjota selkeät raamit ja tavat edistää ja toteuttaa

tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta Kokoomuksen Nuorten Liiton toiminnassa. Lisäksi

tarkoituksena on edistää avointa, kannustavaa, turvallista ja motivoivaa ilmapiiriä

jokaisen vapaaehtoisen, luottamushenkilön ja toimihenkilön keskuudessa sekä tukea

toiminnan järjestämistä siten, että tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuvat. Asiakirja

on luotu sovellettavaksi sekä liiton että jokaisen piiri-, alue- ja paikallisjärjestön

toiminnassa.



Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on voimassa toistaiseksi ja sitä päivitetään

tarvittaessa. Kokoomusnuorten jäsenten kokemuksia liiton tasa-arvoisuudesta ja

yhdenvertaisuudesta seurataan vuosittaisten, anonyymien

yhdenvertaisuuskyselyiden avulla. Lisäksi jatkuvassa käytössä on anonyymi

palautelomake.

2. Esteettömyys ja saavutettavuus

Esteettömyyttä on fyysistä ja sosiaalista. Fyysinen esteettömyys tarkoittaa

mahdollisuutta olla mukana toisten kanssa erilaisissa toimintaympäristöissä, joissa

on mahdollista hyödyntää henkilökohtaisia apuvälineitä, ympäristön ominaisuuksia ja

toisen ihmisen apua. Sosiaalinen esteettömyys tarkoittaa jokaiselle avointa,

osallistavaa, syrjimätöntä ja turvallista ilmapiiriä, jossa voi olla oma itsensä.

Saavutettavuudella tarkoitetaan edellä mainittujen lisäksi esimerkiksi tiedon

saatavuuteen, verkkosivuihin, asenteisiin ja taloudelliseen toimintakykyyn sekä

turvalliseen tilaan liittyviä seikkoja. Yhdenvertaisuuden takaamiseksi esteettömyys ja

saavutettavuus ovat yksiä tärkeimpiä tekijöitä.

Toimenpiteet

● Järjestötoimintaan osallistuvat henkilöt sitoutuvat noudattamaan

Kokoomusnuorten Code of Conductia. Mikäli osallistuja ei toimi Code of

Conductin mukaisesti, on tapahtuman järjestäjillä oikeus poistaa hänet

tilaisuudesta ja pohtia mahdollisia jatkotoimenpiteitä.

● Asetetaan tapahtumien tiloja valittaessa yhdeksi kriteeriksi fyysinen

esteettömyys.

● Lisätään kaikkien tapahtumien ilmoittautumislomakkeisiin kohta, jossa

osallistuja voi ilmoittaa yksilöllisistä esteettömyystarpeistaan.



● Huomioidaan esteettömyys ja osallistujien monimuotoisuus esimerkiksi

tarvittavilla erityisjärjestelyillä.

● Mahdollistetaan tapahtumien ilmoittautumislomakkeissa kutsumanimen

ilmoittaminen.

● Tiedotetaan tapahtumien esteettömyydestä.

● Vahvistetaan sosiaalisesti esteetöntä ilmapiiriä kiinnittämällä huomiota niin

kirjallisen kuin suullisen viestinnän sanavalintoihin.

● Rohkaistaan jäsenistöä ja tapahtumien osallistujia tuomaan aktiivisesti esille

toiminnassa esiintyviä sosiaalisen esteettömyyden ongelmakohtia.

● Taataan tarvittaessa osallistujan henkilökohtaiselle avustajalle ilmainen

osallistuminen tapahtumaan.

● Nimetään jokaiselle tapahtumalle koulutetut häirintäyhdyshenkilöt.

Varmistetaan, että tapahtumien osallistujille on annettu häirintäyhdyshenkilön

yhteystiedot.

● Huomioidaan fyysinen esteettömyys kehittämällä verkkosivujen ja viestinnän

kuvien alt-tekstejä.

● Järjestetään tapahtumille mahdollisuuksien mukaan hiljainen huone.

● Tiedotetaan häirintää ja syrjintää koskevista ilmoitus- ja puuttumiskeinoista.

3. Järjestössä toimiminen ja vaikuttaminen

Kokoomusnuorten järjestötoimintaan kuuluu monenlaisia osa-alueita, kuten

esimerkiksi kokoukset, tapahtumat ja niistä viestiminen, sosiaalisen median kanavat,

edustajien nimeäminen erilaisiin kokouksiin ja tapahtumiin sekä jäsenistön

kannustaminen luottamustoimiin. Järjestötoiminnan, kuten kaiken muunkin

toiminnan tulee olla esteetöntä, saavutettavaa, eikä toiminnassa sallita häirintää,

syrjintää tai rasismia missään muodoissa.



Toimenpiteet

● Huomioidaan jäsenten hyvinvointi ja jaksaminen toiminnassa hyvään

järjestöilmapiiriin vaikuttavina tekijöinä, joiden edistäminen on tärkeää.

● Kerätään järjestötoiminnasta säännöllisesti palautetta tapahtumien ja

kokousten jälkeisillä palautelomakkeilla. Tarjotaan palautelomakkeessa

mahdollisuus antaa palautetta tapahtuman tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuusasioihin liittyen.

● Otetaan uudet jäsenet huomioon tapahtumissa ja muissa tilaisuuksissa

erityisesti johtavien luottamushenkilöiden sekä työntekijöiden toimesta.

Kannustetaan jäsenistöä tutustumaan uusiin henkilöihin.

● Tarjotaan piireille tukea mahdollisten ristiriitatilanteiden ratkaisemisessa.

● Kannustetaan jäsenistöä avoimuuteen.

● Koulutetaan jäsenistöä asianmukaisista kokouskäytänteistä.

● Edellytetään yhdistyksiltä reilua ja avointa toimintaa. Epäterveestä toiminnasta

seurauksena on hallintoleikkuri.

● Liiton puheenjohtaja-, varapuheenjohtaja- ja liittohallitusehdokkaille

järjestetään mahdollisuus esittäytyä sekä avoin paneeli liiton toimesta.

● Käytetään liittokokouksessa henkilövalinnoissa äänestyskoppeja. Kehotetaan

myös piiri-, alue ja paikallisjärjestöjä huolehtimaan äänestysrauhan

takaamisesta.

4. Alueellinen yhdenvertaisuus

Kokoomusnuorten toiminnan tulee olla saavutettavaa asuinpaikasta riippumatta, eli

alueellisen yhdenvertaisuuden tulee toteutua toiminnassa. Alueellisella

yhdenvertaisuudella tarkoitetaan sitä, että kaikki voivat osallistua Kokoomusnuorten

toimintaan yhdenvertaisina riippumatta asuinpaikasta tai välimatkoista.

Kokoomusnuorten toiminnassa hyödynnetään ennakkoluulottomasti etäyhteyksiä,

jotta toimintaan osallistuminen olisi jokaiselle halukkaalle mahdollista.



Toimenpiteet:

● Valtakunnallisia tapahtumia järjestetään vaihtelevilla tapahtumapaikoilla

ympäri Suomen. Myös piiri- ja paikallisjärjestöt toteuttavat tapahtumia ympäri

toimialueensa.

● Mikäli tapahtumapaikka ei sijaitse julkisen liikenteen kulkuyhteyksien päässä,

järjestetään tapahtumapaikalle mahdollisuuksien mukaan yhteiskuljetus.

● Tarjotaan harkinnanvaraista avustusta tapahtumien osallistumiskuluihin.

Harkinnanvaraista avustusta haetaan liiton nimeämältä henkilöltä.

Kannustetaan piiri- ja paikallisyhdistyksiä tukemaan jäsenistön osallistumista

alueellisiin- ja paikallisiin tapahtumiin.

● Tapahtumien tuotannossa hyödynnetään etäyhteyksiä mahdollisuuksien

mukaan. Tämän lisäksi tapahtumien materiaalit julkaistaan jäsenistölle

tapahtuman jälkeen digitaalisella alustalla.

5. Häirintä, painostus ja syrjintä

Kokoomusnuorissa ei sallita minkäänlaista häirintää, painostusta tai syrjintää. Kaikki

tapahtuneet häirintä-, painostus- tai syrjintätapaukset otetaan vakavasti ja ne

käsitellään asianmukaisesti. Jäsenistö voi ilmoittaa kohtaamastaan tai

havaitsemastaan häirinnästä, painostuksesta tai syrjinnästä useita erilaisia

ilmoituskanavia pitkin joko omalla nimellään tai anonyymisti.

Vakaumus ja poliittiset arvot

Kokoomusnuorten toiminta on avointa kaikille vakaumuksesta ja poliittisista

mielipiteistä riippumatta. Toiminnan lähtökohtana on, että jokainen kokoomuslaiset

arvot jakava voi osallistua Kokoomusnuorten toimintaan riippumatta käsityksestä

jostakin perusluonteisesta, mutta vaikeasti yleispäteväksi todistettavasta asiasta,

kuten esimerkiksi uskonnosta tai poliittisista arvoista. Vakaumuksellisuus ei



välttämättä näy järjestö- tai luottamustoiminnassa, mutta voi olla jäsenelle

henkilökohtaisesti tärkeä arvojen perusta ja elämäntapojen määrittäjä.

Sukupuoli ja seksuaalinen suuntautuminen

Kokoomusnuorten toiminnan ja järjestössä vaikuttamisen tulee olla avointa jokaiselle

sukupuoleen tai seksuaaliseen suuntautumiseen katsomatta. Kokoomusnuorissa

kunnioitetaan jokaisen oikeutta omaan identiteettiin ja sen ilmaisuun.

Ikä, koulutus sekä sosioekonominen tausta ja asema

Sosioekonomisella taustalla viitataan tiettyihin aineellisiin ulottuvuuksiin, kuten

tuloihin ja asumistasoon sekä niiden hankkimiseen vaikuttaviin tekijöihin ja

edellytyksiin kuten koulutustasoon. Kokoomusnuorten toiminta on avointa kaikille

iästä, koulutuksellisesta taustasta sekä sosioekonomisesta asemasta ja taustasta

riippumatta.

Toimenpiteet:

● Lisätään toiminnassa avointa keskustelua esimerkiksi kutsumalla tapahtumiin

puhujia monipuolisista sosioekonomisista, koulutuksellisista ja poliittisista

taustoista.

● Lisätään eri taustaisten ihmisten määrää ja näkyvyyttä viestinnässä.

● Koulutetaan jäsenistöä järjestötoiminnan pelisäännöistä.

● Kannustetaan jäsenistöä murtamaan ennakkoluuloja.

● Huomioidaan kaikki koulutusasteet ja -muodot yhtä arvokkaina ja puhutaan

näistä oikein termein.

● Kunnioitetaan jokaisen oikeutta itsemäärittelyyn ja -määrittelemättömyyteen

● Käytetään neutraaleja nimikkeitä.

● Varmistetaan, että jäsenen nimen tai sukupuolimerkinnän muuttuessa

tarvittavat toimenpiteet sujuvat vaivattomasti.



● Korostetaan hyväksyvän keskusteluilmapiirin merkitystä terveen

järjestökulttuurin edistäjänä.

● Puututaan loukkaavaan puheeseen ja tekoihin välittömästi.


